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สรุปเนื ÊอหาเพืÉอเตรียมสอบ พรอ้มแนวขอ้สอบเก็งไวส้อบ 
“+++ มีหลายทา่นรอ้งขอมา ใหผ้มช่วยทาํเอกสารสรุปเรืÉองของกองทนุพฒันาบทบาทสตรี เพืÉอใหน้อ้งๆ ไดอ้า่นเตรียม

สอบ ช่วงนี Êพอมีเวลาครบั เลยไดล้งมาทาํตามคาํเรียกรอ้ง.....  

เอกสารไมส่วยงามเทา่ไหร่นะครบั แต่จะจดัเนื Êอหาใหแ้น่ๆ ไปเลยครบั”  

เนืÊอหาตามประกาศ.... (ปรบัปรุง ś/Š/ŚŝŞš) 

ř) กฎหมาย ระเบียบ ทีÉเกีÉยวขอ้งกบัการปฏิบตัิราชการทัÉวไป ความรูท้ัÉวไปทีÉเกีÉยวขอ้งกบักองทนุพฒันาบทบาทสตรี  

(พรอ้มแนวขอ้สอบ řŜŝ ขอ้) ดงันีÊ 

- โครงสรา้งการบรหิารและการ ใหบ้รกิาร (พรอ้มแนวขอ้สอบ Śš ขอ้) 

- ขอ้บงัคบัคณะกรรมการบรหิารกองทุนพฒันาบทบาทสตรี ว่าดว้ยการบรหิารกองทนุพฒันาบทบาทสตรี พ.ศ. Śŝŝš  

(พรอ้มแนวขอ้สอบ Śš ขอ้) 

- พระราชบญัญตัิการบรหิารทนุหมนุเวียน พ.ศ. ŚŝŝŠ   (พรอ้มแนวขอ้สอบ Śš ขอ้) 

- หลกัเกณฑ ์วิธีการ และเงืÉอนไข เกีÉยวกบัคณุสมบตัิการเป็น สมาชิก การขอขึ Êนทะเบยีนเป็นสมาชิก และการพน้จาก

การ เป็นสมาชิกของกองทุนพฒันาบทบาทสตรี พ.ศ. Śŝŝš (พรอ้มแนวขอ้สอบ Śš ขอ้) 

- หลกัเกณฑ ์วิธีการ และเงืÉอนไข เกีÉยวกบัการใชจ่้ายเงิน ประเภทเงินทนุหมุนเวียนและประเภทเงินอดุหนุนของ 

กองทนุพฒันาบทบาทสตรี พ.ศ. 2559 (พรอ้มแนวขอ้สอบ Śš ขอ้) 

Ś) ความรูท้ัÉวไปทีÉเกีÉยวขอ้งกบักระทรวงมหาดไทยและกรมการพฒันาชมุชน 

ś) แผนยทุธศาสตรช์าติ ŚŘ ปี และแผนพฒันาเศรษฐกิจและสงัคมแห่งชาติฉบบัทีÉ řś 

Ŝ) ความรูท้ัÉวไปเกีÉยวกบัเศรษฐกิจ สงัคม การเมือง และเหตกุารณปั์จจุบนั 

ŝ) ความรูเ้บื Êองตน้เกีÉยวกบัคอมพิวเตอรแ์ละเทคโนโลยีสารสนเทศ 

Ş) ความรูที้ÉเกีÉยวขอ้งกบังานในตาํแหน่ง 
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ř) กฎหมาย ระเบียบ ทีÉเกีÉยวขอ้งกบัการปฏิบตัิราชการทัÉวไป ความรูท้ัÉวไปทีÉเกีÉยวขอ้งกบักองทนุพฒันาบทบาทสตรี   

โครงสร้างการบริหารและการ ให้บริการ (ปรบัปรุง ś/Š/ŚŝŞš) 

โครงสร้างการบริหารระดับส่วนกลาง 

หน่วยงานชืÉอ "กองทุนพัฒนาบทบาทสตรี" บริหารงานโดย "สาํนักงานกองทุนพัฒนาบทบาทสตรี กรมการพัฒนาชุมชน 

กระทรวงมหาดไทย" เรียกโดยย่อว่า สกส. คณะกรรมการบริหารกองทุนพฒันาบทบาทสตรี (คกส.) มีจาํนวน 8 คน เป็นคณะทีÉใหญ่ทีÉสดุใน 

กองทุน โดยมีอธิบดีกรมการพัฒนาชุมชนเป็นประธานกรรมการ (ตามเอกสาร: นายสยาม ศิริมงคล) มีรองอธิบดีทีÉไดร้บัมอบหมายเป็นรอง

ประธาน และมีผูอ้าํนวยการ สกส. เป็นกรรมการและ เลขานุการ (ตามเอกสาร: น.ส.สขุนันทิพย ์ศรสีมวงษ์ ตาํแหน่ง ผอ.สาํนกัพฒันาทุนและ

องคก์รการเงนิชมุชน ปฏิบติัหนา้ทีÉผูอ้าํนวยการ สกส.) +++ ปล.ระวงัขอ้มูลเก่านะครบันอ้ง ๆ ถาม ai จะไม่ไดค้าํตอบนี Êนะครบั 

โครงสร้างการบริหารระดับจังหวัด อาํเภอ และกรุงเทพมหานคร 

 

ระดบัจงัหวดั (76 จังหวดั): คณะอนุกรรมการบริหารกองทุนพฒันาบทบาทสตรีระดบัจงัหวดั (อกส.จ.) มีผูว้่าราชการจงัหวดัเป็น

ประธาน จาํนวน 10-12 คน บรหิารงานภายใตส้าํนกังานเลขานุการ อกส.จ. ซึÉง อยู่ในการกาํกับดแูลของสาํนกังานพัฒนาชุมชนจงัหวดั คกส. 

เป็นผูแ้ตง่ตัÊง อกส.จ. จากบุคคลภายนอก ในจงัหวดันัÊน ๆ ใหท้าํหนา้ทีÉอนุมติัเงนิทัÊง 2 ประเภท  

ประธาน อกส.จ. ยงัแต่งตัÊงคณะทาํงานขบัเคลืÉอน กองทนุพฒันาบทบาทสตรจีงัหวดั เพืÉอกลัÉนกรองโครงการก่อนเสนอ อกส.จ.  

ระดบัอาํเภอ (878 อาํเภอ): คณะอนุกรรมการกลัÉนกรองและติดตามการดาํเนินงานกองทุนพฒันา บทบาทสตรีอาํเภอ (อกส.อ.) 

จาํนวน 7-11 คน แตง่ตัÊงโดย คกส. มีนายอาํเภอเป็นประธาน อยู่ภายใต ้การกาํกบัของสาํนกังานพฒันาชมุชนอาํเภอ มีคณะทาํงานขบัเคลืÉอน

กองทุนฯ ตาํบล/เทศบาล จํานวน 7-9 คน และอาสาสมัครผู้ประสานงานกองทุนฯ หมู่บา้น/ชุมชน 1 คน แต่งตัÊงโดยประธาน อกส.อ. 


